Erfolgreiches Arbeiten mit

Herdenschutzhunden

Eine enge Verbindung zwischen Firsorgegarant — HSH — Herde ist die Basis von erfolgreichem Herdenschutz mit Hunden.

Um eine Herde erfolgreich mit Herdenschutzhunden zu schiitzen, braucht es
ausgebildete Herdenschutzhunde sowie Nutztiere, die einen vertrauten Um-
Menschen — Herdenschutzhunde (HSH) - gang entwickeln. Zudem braucht es Betreuungspersonen, die motiviert sind,
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Die drei Elemente Fiirsorgegarantin, Herdenschutzhund/e, Nutztier/Herde

Fursorgegarant
Seit rund 30 000 Jahren leben Hunde mit Menschen
zusammen. Die Verbindung zwischen Menschen und Hunden
ist besonders eng. Diese enge Verbindung zeichnet sich durch
eine differenzierte Kommunikation zwischen Hund und Mensch
aus. Im Unterschied zu Hitehunden haben HSH sowohl zu
Menschen als auch zu ihrer Herde eine enge Verbindung.
Vertrauen, Wissen, Interesse und Motivation/Bereitschaft
zu Anpassungen machen dabei die Rolle des Menschen als
Frsorgegaranten aus. Die Flrsorgegarantin Gbernimmt
zusammenfassend folgende drei wichtigen Aufgaben und leitet
daraus lenkende Massnahmen ab:
Sie sorgt durch unmissverstandliche Kommunikation fur eine
vertraute Beziehung mit ihren HSH. Diese wird innerhalb
weniger Tagen aufgebaut und regelmassig gepflegt.

Sie ermoglicht eine enge Beziehung zwischen HSH und Herde.

Sie versteht das Verhalten der einzelnen HSH und
untereinander.

Die Fursorgegarantin muss die Motivation mitbringen, um den
fachgerechten Umgang mit HSH zu lernen. Kenntnisse und
Erfahrungen sind unabdingbar, um die drei Aufgaben dauerhaft
erflllen zu kénnen und fir das Wohlergehen des HSH zu sorgen.
Der Flrsorgegarant ist hauptverantwortlich fur die
Sozialisierung der HSH sowohl mit Menschen als auch mit

der Herde und den weiteren HSH, die Gewdhnung an die
Umgebung, sowie ihre Beschaftigung und Bewegung. Im
Zusammenhang mit der Gewdhnung ist die Umsetzung des
Konfliktmanagements wichtig. Die sichere Bindung zwischen
Fursorgegarant und HSH erméglicht dem HSH wesensfest zu
werden und damit berechenbar. Geteilte Verantwortungen
fur die HSH, unklare Kommunikation oder das Fehlen eines
Fursorgegaranten sind die haufigsten Griinde bei Problemen.
Waéhrend der Alpung Ubergibt der Fursorgegarant die
Aufgaben an den Alpfiirsorgegarant.

Der Halter ist im Normalfall rechtlich fir die HSH
verantwortlich, auch wenn er die Aufgaben, beispielsweise die
Rolle des Fursorgegaranten, delegiert. Sehr oft sind Halter und
Fursorgegarant jedoch die gleiche Person. Ist dies nicht der
Fall, mUssen Aufgaben gut abgesprochen, Ereignisse analysiert
und Massnahmen immer wieder der Situation angepasst
werden. Bei geteilter Verantwortung stellt der Halter sicher,
dass die FUrsorgegarantin Uber die nétigen Fahigkeiten und
das Wissen verfugt, um ihre Aufgabe wahrzunehmen.

Herdenschutzhund/e (HSH)

Hunde gelten als soziale und gefiihlsbestimmte

Wesen. Deshalb und aufgrund ihrer ausserordentlichen
Sinnesleistungen kénnen sie menschliches Verhalten sehr
gut «lesen». Wenn wir fur den Hund unmissverstandlich
kommunizieren, wird das Zusammenleben einfacher.

HSH mussen immer mindestens zu zweit im Einsatz sein.
Offizielle HSH, d.h. HSH aus dem nationalen Zuchtprogramm,
werden mit 15 bis 18 Monaten von der Fachstelle HSH
an der Einsatzbereitschaftstberpriifung (EBU) auf ihre
Einsatztauglichkeit geprift. Damit zeigen sie, dass sie den
Anforderungen an einen offiziellen HSH entsprechen.

Eine gute Sozialisierung mit der Herde und mit dem
Fursorgegaranten ist die Basis fUr einen instinktsicheren und
wesensfesten HSH. Bei Anwesenheit des Flirsorgegaranten
beruhigt sich ein wesensfester HSH bei entsprechender
Anleitung. Instinktsicherheit bedeutet, dass ein HSH
selbststandig herdenorientiertes Abwehrverhalten zeigt.

Nutztier und Herde

Wenn die HSH mit den Nutztieren sozialisiert sind, gilt

jedes einzelne Tier und damit die ganze Herde fir die

HSH als Ressource, d.h. als wichtiger Bestandteil ihres
sozialen Netzwerks. Fir ihre Herde setzen sich die HSH

ein. Sie orientieren sich an der Herde. Enge Beziehungen
zwischen den HSH und den Nutztieren und damit eine

hohe Herdenorientierung sind die Basis des gewiinschten
Schutzverhaltens gegentber Beutegreifern wie dem Wolf.
Das Verhalten der Nutztiere gegentiber den HSH ist demnach
sehr wichtig. Nutztiere, die nicht an HSH gewohnt sind,
kénnen nervos und schreckhaft reagieren. Das kann einen
Bindungsaufbau verzogern und allenfalls sogar Anpassungen
im Herdenmanagement erfordern. Entsprechend braucht es
mehr Zeit, Geduld und die richtigen Massnahmen, um HSH
und Herde zu unterstitzen. Jungtiere, die in Anwesenheit von
HSH geboren werden, werden die HSH viel leichter als Teil der
Herde anerkennen.
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Die drei Aufgaben Sozialisierung, Gew6hnung sowie Beschaftigung & Bewegung

Sozialisierung

Ein vertrauter Umgang, d.h. die Sozialisierung zwischen
Menschen (Fursorgegarant, Familie, Hilfspersonen) und HSH
ist immer der erste Schritt zum sicheren Umgang mit HSH.
Am wichtigsten ist die Beziehung zum Fursorgegarant. Er
sorgt fur ein korrektes Verhalten der Familienangehérigen
und Hilfspersonen gegentber den HSH.

Der Zugang zu allen Tieren ihrer Herde muss fur die HSH immer
frei moglich sein. So kann die Beziehung, d.h. Sozialisierung
zwischen den HSH und den Nutztieren, aufgebaut werden.

Der Fursorgegarant unterstutzt die Sozialisierung dank guten
Kenntnissen seiner Herde sowie der vertrauten Beziehung zum
HSH.

Sozialisierung ist ein wechselseitiger Prozess, der zu einer
Bindung fihrt. Weil Sozialisierung fur Hunde wichtig ist, wird
diese auch in der Tierschutzverordnung geregelt (Art. 73 TSchV).

Beschaftigung und Bewegung

Wenn die HSH taglich rumspringen kénnen, trainieren sie
ihre Muskeln. Diese brauchen sie zur Verteidigung ihrer
Herde, wenn Gefahr droht. Beschaftigung bedeutet, dass

die HSH etwas erleben kénnen. Unterbeschaftigung und
Bewegungsmangel kédnnen zu schweren Verhaltensstérungen
bei den HSH fuhren. Unerwiinschtes Verhalten kann die
Folge mangelnder Beschaftigung und/oder Bewegung sein.

AGRIDEA 2021

In der Tierschutzverordnung wird deshalb verlangt, dass
Hunde beschaftigt und bewegt werden (Art. 71 TSchV).

Je nach Haltungssituation der Herde, sind Beschaftigung und
Bewegung mehr oder weniger leicht zu erfillen. Wahrend
der Alpzeit haben die HSH meistens gentigend Beschaftigung
und Bewegung. Hingegen ist die Sicherstellung von gentigend
Beschaftigung und Bewegung im Winterhalbjahr mit mehr
Aufwand verbunden.

Gewohnung an die Umgebung

Als Welpen lernen die HSH viele fur sie neue Dinge kennen:
Menschen, Tiere, das Leben auf dem Bauernhof, Fahrzeuge
und vieles mehr. Durch positive Erlebnisse und Erfahrungen
gewinnen sie Selbstvertrauen und Vertrauen in die Welt. Bei
einer Neuplatzierung gilt es, die HSH ruhig, mit viel Vertrauen
und unmissverstandlicher Kommunikation bei der Gewdhnung
an ihre neue Umgebung zu begleiten. Dies ist Aufgabe der
Flrsorgegarantin.

Ziel der Gewohnung ist, den HSH Selbstsicherheit und
Stresstoleranz zu vermitteln. Das kommt ihnen sowohl bei
der taglichen Arbeit an der Herde als auch bei der Fiihrung
durch den Menschen abseits der Herde zu Gute. Eine solide
Gewohnung ist das A und O des Konfliktmanagements.
Durch angepasste Herdenfuhrung und gezielte Lenkung der
HSH durch die Fursorgegarantin wird die Gewdhnung an die
Umgebung unterstitzt. Weil Gewdhnung an die Umwelt,
d.h. Umgebung fur Hunde wichtig ist, wird diese in der
Tierschutzverordnung geregelt (Art. 73 TSchV).

Die zwei Ebenen Betrieb und Umgebung

Innerhalb des Betriebs kann und muss eine Halterin/ein
Fursorgegarant je nach Ausgangslage Infrastruktur und
bestehende Abldufe anpassen, um die HSH konfliktarm sowie
tierschutz- und fachgerecht zu halten. DemgegenUber ist es
nur bedingt méglich, auf die Umgebung Einfluss zu nehmen:
Biker nutzen Wege entlang von Weiden, andere Landwirte
bringen ihre Tiere auf angrenzende Weiden oder genutztes
Weideland grenzt an Siedlungen. Die Gewohnung spielt
zusammen mit dem Konfliktmanagement eine zentrale Rolle,
um Probleme in der Umgebung zu vermeiden.

Die drei Lebenssituationen Stall, Weide
und Alp

Die HSH leben das ganze Jahr ununterbrochen bei der Herde.
Sie sind wahrend der winterlichen Stallhaltung bei der Herde,
im Frihjahr, Sommer und Herbst sind sie mit den Nutztieren
auf den Weiden und/oder auf der Alp. Die Haltungssituationen
sind fur die HSH sehr unterschiedlich. Die Bedeutung der
Aufgaben Sozialisierung, Gewdhnung sowie Beschaftigung
und Bewegung verandern sich je nach Haltungssituation.
Eine sorgfaltige und differenzierte Betrachtung ist sehr
wichtig, um fir die HSH eine Ausgangslage zu schaffen,

die ihren Bedurfnissen in allen drei Situationen gerecht wird.
Nur so werden sie erfolgreich und zufriedenstellend ihre
Arbeitseinsdtze meistern kénnen.



Die Herde ist fir den HSH bei erfolgreicher Sozialisierung eine soziale Ressource.

Erfolgreich zusammenarbeiten

Das Arbeiten mit HSH ist immer wieder spannend und fordert auf, neugierig Gber
Erlebtes und Beobachtetes nachzudenken. Mit Blick auf die Abbildung
des Beziehungsdreiecks kénnen folgende Fragen unterstitzend sein:
Wie erklare ich mir unerwiinschtes Verhalten des HSH? Was kann ich tun,
damit der HSH dieses Verhalten nicht mehr zeigt?

Was hat in «guten» Situationen konkret geklappt?

Was hat sich verandert zu Momenten, in denen es «gut» oder
«besser als jetzt» war?

Habe ich etwas nicht verstanden oder nicht beachtet?

Fordern Sie bei der Fachstelle HSH Unterstitzung an.

Information und Kontakte

Informationen zum nationalen Herdenschutzprogramm und zu offiziellen HSH finden
sich auf www.herdenschutzschweiz.ch. Dort finden sich auch die Kontaktadressen
zu den kantonalen Herdenschutzberatungsstellen.

Fachstelle Herdenschutzhunde Jordils 1, CP 1080, 1001 Lausanne
info@herdenschutzschweiz.ch

Zur besseren Lesbarkeit verwenden wir die weibliche und mannliche Form im
Wechsel. Wir meinen jeweils alle Geschlechterverstandnisse.
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